Politika integrovaného systému managementu
spolecnosti Karned Tools s.r.o.

Spolecnost Karned Tools s.r.o. prostrednictvim této politiky stanovuje zaméry a své zavazky pro neustale
zlepSovani vykonnosti spolecnosti a jeho vlivu na okolni prostfedi. Politika vychdzi z kontextu organizace a
podporuje jeji strategické zaméreni. Nasim prioritnim zadmérem je poskytnout zakaznikdim védomi a jistotu, Ze jsme
schopnym a spolehlivym dodavatelem produktd v oblasti nastrojli a naradi s kvalifikovanymi zaméstnanci a
vysokou kvalitou odvedené prace. Zavazujeme se Sifit mezi zaméstnanci zasady této Politiky tak, aby se stala
soucasti obecné kultury prace.

Pro spinéni této politiky stanovuje vedeni spolecnosti nasledujici zasady:

Rizeni kvality
Trvale zlepSovat vSechny cinnosti, procesy a zefektiviiovat integrovany systém managementu spolecnosti se
zameérenim na plnéni pozadavkl zakaznikl, akcionard, zaméstnancd, a verejnosti.

Pozadavky zakaznik
Zamérovat se na napliiovani potreb zakaznikd, plnit vCas jejich narocné pozadavky ve stanovené kvalité.

Prevence rizik a trvalé zlepsSovani procesii

Klast dlraz na kazdodenni prevenci rizik a aktivné predchazet neshodam ve vsech cinnostech spolecnosti.
Analyzovat priCiny nezadoucich stavid s cilem zavcasu pFijmout opatfeni pro neustalé zlepSovani efektivity vsech
procest, celkové vykonnosti spolecnosti a kvality nasich vyrobkd.

Nasi zaméstnanci

Spokojenost zaméstnancti, motivaci a rist jejich kvalifikace podporovat rozsifovanim jejich znalosti a dovednosti.
Jejich aktivni zapojeni do tymové spoluprace a informovanost je cilem k udrzitelnému rozvoji spolecnosti.
Otevrenou komunikaci posilovat pfistup a dialog se zaméstnanci.

Dodavatelé produktt a sluzeb

UdrZzovat dobré vztahy s naSimi obchodnimi partnery a okolim. Vytvaret kritéria pro vybér svych obchodnich
partnerl a diferencované k nim pristupovat podle vztahu k managementu kvality, Zivotniho prostiedi a bezpecnosti
prace. Vstupni materialy a poskytované sluzby zabezpecujeme dlislednym vybérem, monitorovanim a hodnocenim
nasich dodavateld.

Pozadavky legislativy na ¢innosti spolecnosti 3
Trvale plnit vSechny legislativni predpisy v oblasti kvality vyrobkd, ochrany ZP a BOZP. PInit vsechny legislativni
predpisy tykajici se pracovné - pravnich vztah( a jiné zavazné povinnosti.

Bezpecnost prace a pracovni prostiedi
Zabezpecit a aktivné pecovat o vhodné a bezpecné pracovni prostiedi vedouci k minimalizaci pracovnich Grazl a

rizik ohrozujici zdravi. Vrcholové vedeni se zavazuje projednavat s pracovniky veskeré podnéty z hlediska BOZP.
Naplriovat poZzadavky CSN ISO 45001.

Zivotni prostiedi

Minimalizovat dopad na Zivotni prostfedi. Aktivné sniZovat mnozstvi vyprodukovanych odpadl a zajistit jejich
recyklaci. Preferovat technologie, materidly a postupy neposkozujici Zivotni prostfedi. Pfi zavadéni novych
technologii upfednostiiovat procesy a sluzby sniZujici dopady na Zivotni prostfedi a minimalizujici rizika ohroZeni
zdravi zaméstnanct. Napliovat poZzadavky CSN EN ISO 14001.

Odpovédnost vici verejnosti
Priméfené chranit verejné zajmy v zaleZitostech ochrany zdravi, bezpecnosti a dopadu na Zivotni prostredi.
Otevrené komunikovat s dotéenymi organy a dalSimi zainteresovanymi stranami.
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